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§29
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§30
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Jukka Ollikainen, tydllisyysjohtaja
Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Mikko Hokkanen ja Jaana Lopperi.

Poytakirja tarkastetaan sahkdisesti 28.5.2026 ja on sen jalkeen nahtavana kaupungin
yleisessa tietoverkossa.
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§ 31
Muut asiat / Tiedotettavat asiat
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§32
Mikkelin seudun tyéllisyyslautakunnan lausunto hallituksen esityksesta laiksi
sosiaalihuoltolain ja siihen liittyvien lakien muuttamisesta - Sosiaali- ja terveysministerio

MIiDno-2026-2249

Valmistelijat / lisatiedot:

Jukka Ollikainen, tydllisyysjohtaja, jukka.ollikainen@mikkeli.fi

Liitteet
1 Liite Tyoltk 26.5.2026 Lausunto hallituksen esityksesta laiksi sosiaalihuoltolain ja
siihen liittyvien lakien muuttamisesta

Sosiaali- ja terveysministerid on pyytanyt lausuntoa luonnoksesta hallituksen
esitykseksi laiksi sosiaalihuoltolain ja siihen liittyvien lakien muuttamisesta (VN/35729
/2023). Esitysluonnoksessa ehdotetaan muutoksia erityisesti heikossa tydémarkkina-
asemassa olevien asiakkaiden palveluihin seka nykyiseen kuntouttavan tyétoiminnan
kokonaisuuteen.

Esityksen tavoitteena on vahvistaa asiakkaiden yksilollista tukea, toimintakykya,
osallisuutta ja palvelujen yhteensovittamista. Samalla nykyinen kuntouttavan
ty6toiminnan rakenne muuttuisi merkittavasti ja painopiste siirtyisi aiempaa
vahvemmin sosiaalihuoltolain mukaiseen toimintakyvyn ja osallisuuden tukemiseen.

Mikkelin seudun tyéllisyyspalvelujen nakdkulmasta lausunnossa pidetaan uudistuksen
tavoitteita paaosin kannatettavina. Lausunnossa nostetaan kuitenkin esiin merkittavia
toimeenpanoon, monialaiseen yhteistydhon seka resurssien riittavyyteen liittyvia
huolia. Erityisesti lausunnossa korostetaan matalan kynnyksen palvelurakenteiden
merkitysta kaikkein heikoimmassa tyomarkkina-asemassa olevien asiakkaiden
palveluihin kiinnittymisessa seka riskia siita, etta palvelukokonaisuus pirstaloituu
nykyiseen kuntouttavan tydtoiminnan malliin verrattuna.

Lisaksi lausunnossa tuodaan esiin huoli siita, miten asiakkaiden pitkajanteinen
monialainen tuki ja palvelujen yhteensovittaminen kdytanndssa toteutuvat tilanteissa,
joissa asiakkaiden palvelutarpeet liittyvat samanaikaisesti tydllisyyspalveluihin,
sosiaalipalveluihin ja terveydenhuoltoon. Lausunnossa kiinnitetadn huomiota myos
omatydntekijamallin toteuttamisedellytyksiin seka hyvinvointialueiden resurssien
riittavyyteen.

Lausunnossa nostetaan lisaksi esiin uudistuksen toteuttamiseen liittyva rakenteellinen
haaste tilanteessa, jossa seka tydllisyysalueisiin etta hyvinvointialueisiin kohdistuu
samanaikaisesti merkittavia talouden sopeuttamis- ja tehostamispaineita. Lausunnon
mukaan uudistuksen tavoitteet edellyttavat kaytanndssa pitkajanteista, monialaista ja
tyovoimaintensiivista asiakastyotd, jonka toteutuminen voi olla haastavaa nykyisessa
taloudellisessa tilanteessa ilman riittavia resursseja ja toimivia yhteistyorakenteita.

Lausuntoehdotus on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Ollikainen, tyollisyysjohtaja
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Mikkelin seudun tydllisyyslautakunta oikeuttaa tydllisyysjohtajan lausumaan
madraaikaan mennessa kokouksessa esitetyn ja lautakunnan evastyksen mukaisesti.
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§33
Mikkelin seudun tyéllisyyslautakunnan lausunto esityksesta tyollisyyspoliittinen tuki
yhdistyksille ja saatioille - Ty6- ja elinkeinoministerié (TEM)

MIiDno-2026-2173

Valmistelijat / lisatiedot:

Jukka Ollikainen, tydllisyysjohtaja, jukka.ollikainen@mikkeli.fi

Liitteet
1 Liite Tyoltk 26.5.2026 Lausunto Tydllisyyspoliittinen tuki yhdistyksille ja saaticille

Ty0- ja elinkeinoministerio on pyytanyt lausuntoa esitysluonnoksesta
tyollisyyspoliittisesta tuesta yhdistyksille ja saatidille (VN/37864/2025). Esityksessa
ehdotetaan uutta tukimallia, jonka avulla tyévoimaviranomainen voisi myontaa
yhdistyksille ja saatidille avustusta heikossa tydmarkkina-asemassa oleville henkildille
suunnatun toiminnan jarjestamiseen.

Esityksen tavoitteena on vahvistaa pitkaaikaistyottdmien ja muiden heikossa
tydmarkkina-asemassa olevien henkildiden osallisuutta, toimintakykya,
tyoeldmavalmiuksia ja palveluihin kiinnittymista. Lausunnossa pidetaan tavoitteita
lahtdkohtaisesti kannatettavina ja tunnistetaan kolmannen sektorin toimijoiden
merkittava rooli matalan kynnyksen osallistavan toiminnan toteuttamisessa.

Lausunnossa nostetaan kuitenkin esiin merkittavia rakenteellisia ja toimeenpanoon
liittyvia kysymyksia erityisesti suhteessa monialaiseen palvelutarpeen arviointiin,
hyvinvointialueiden rooliin seka nykyiseen tyottémyysturvan rahoitusmalliin.
Lausunnon mukaan esitys nayttaisi kaytannossa jakavan nykyisen kuntouttavan
ty6toiminnan kaltaisen kokonaisuuden erillisiin sosiaalisen kuntoutuksen ja
tyollisyyspoliittisen toiminnan rakenteisiin ilman, etta palvelujen yhteensovittaminen
ja vastuunjako kayvat esityksesta riittavan selkeasti ilmi.

Lausunnossa kiinnitetaan lisaksi huomiota siihen, etta nykyinen tydttdmyysturvan
rahoitusmalli painottaa tydllisyysalueiden nakdékulmasta vahvasti mitattavaa
tyollisyysvaikuttavuutta ja pitkaaikaistyottomyyden kustannusten vahentamista, kun
taas esityksessa korostuvat osallisuuteen, toimintakykyyn ja arjenhallintaan liittyvat
tavoitteet myds tilanteissa, joissa valiton tydllistyminen ei ole realistinen tavoite.
Lausunnossa pidetaan tarkeana, etta toiminnan tavoitteet, vaikuttavuus seka
tyollisyysalueiden kannusteet suhteessa toimintaan arvioidaan jatkovalmistelussa
nykyista selkeammin.

Lisaksi lausunnossa nostetaan esiin huoli siitd, miten uudistuksen tavoitteet
toteutuvat tilanteessa, jossa seka tyollisyysalueisiin etta hyvinvointialueisiin kohdistuu
samanaikaisesti merkittavia talouden sopeuttamis- ja tehostamispaineita. Lausunnon
mukaan pitkajanteinen ja monialainen tyd kaikkein heikoimmassa tydmarkkina-
asemassa olevien asiakkaiden kanssa edellyttaa riittavia resursseja, selkeita
yhteistydrakenteita seka toimivia kannusteita eri toimijoille.

Lausuntoehdotus on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Ollikainen, tyollisyysjohtaja
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Mikkelin seudun tyollisyyslautakunta oikeuttaa tydllisyysjohtajan lausumaan
madaraaikaan mennessa kokouksessa esitetyn ja lautakunnan evastyksen mukaisesti.
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